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A FGV Europe, no âmbito da sua forte atuação no continente africano, está oferecendo 

uma série de oportunidades para profissionais comprometidos com a transformação 

social e ambiental. As vagas disponíveis abrangem áreas estratégicas com foco na 

promoção da sustentabilidade socioambiental, inclusão social e desenvolvimento 

econômico local.  

Se você busca um desafio global alinhado a valores de impacto social e ambiental, confira 

os detalhes e envie sua candidatura. 

 

Vaga: Especialista em Comunicação 

Local: Países Africanos (residência obrigatória no local do projeto) 

Prazo para envio da candidatura: 08 de Janeiro 2025 

Descrição da Vaga: 

Estamos em busca de um(a) Especialista em Comunicação para atuar em projetos 

produtivos agrícolas e pecuários em países africanos. Este profissional será responsável 

por desenvolver e aplicar estratégias de comunicação eficazes, assegurando o 

alinhamento entre os diversos stakeholders e promovendo boas práticas e 

engajamento local. 

Esta vaga é parte de um programa afirmativo e será prioritariamente destinada a 

candidatos afrodescendentes. 

Principais Responsabilidades: 

• Desenvolver e implementar estratégias de comunicação adaptadas às 

necessidades dos projetos e seus stakeholders. 

• Coordenar a comunicação entre os projetos produtivos agrícolas e pecuários e 

os diversos públicos envolvidos. 

• Criar materiais e campanhas de comunicação que promovam boas práticas 

agrícolas e pecuárias, fortalecendo a imagem e os objetivos do projeto. 

• Promover o engajamento e a participação ativa das comunidades locais, por 

meio de estratégias culturais e socialmente inclusivas. 

• Garantir a disseminação de informações claras, alinhadas às diretrizes e metas 

do projeto. 

• Monitorar e avaliar o impacto das estratégias de comunicação, ajustando 

abordagens para maximizar os resultados. 

• Trabalhar em parceria com equipes locais e internacionais para garantir a 

consistência nas mensagens e ações de comunicação. 

https://www.fgveurope.de/
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Requisitos: 

• Formação superior em Comunicação Social, Relações Públicas, Jornalismo ou 

áreas correlatas. 

• Experiência comprovada em desenvolvimento e aplicação de estratégias de 

comunicação em projetos de grande escala. 

• Habilidade para criar materiais e campanhas direcionados a públicos diversos, 

incluindo comunidades locais. 

• Conhecimento em gestão de comunicação em contextos multiculturais e rurais. 

• Inglês avançado (habilidade para comunicação fluente em contexto 

profissional). 

Diferenciais: 

• Experiência em projetos internacionais, especialmente em países africanos. 

• Familiaridade com ferramentas digitais e técnicas de engajamento comunitário. 

• Conhecimento em práticas de comunicação voltadas para impacto social e 

inclusão. 

Se você está pronto para um novo desafio e deseja fazer parte de um time global 

comprometido com a transformação social e ambiental, envie seu currículo para 

gip@eu.fgv.br com o assunto "Especialista em Comunicação - Vaga Afirmativa". 

________________________________ 

English Translation 

FGV Europe, within the scope of its strong presence in the African continent, is offering 

a range of opportunities for professionals committed to social and environmental 

transformation. The available positions cover strategic areas focused on promoting 

socio-environmental sustainability, social inclusion, and local economic development.   

If you are looking for a global challenge aligned with values of social and environmental 

impact, check the details and submit your application. 

 

Position: Communication Specialist 

Location: African Countries (residence at the project site required) 

Deadline for submission: January 8th 2025 

Job Description: 

We are seeking a Communication Specialist to work on agricultural and livestock 

mailto:gip@eu.fgv.br
https://www.fgveurope.de/
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production projects in African countries. This professional will be responsible for 

developing and implementing effective communication strategies, ensuring alignment 

among various stakeholders, and promoting best practices and local engagement. 

This position is part of an affirmative action program and will be prioritized for 

candidates of African descent. 

Key Responsibilities: 

• Develop and implement communication strategies tailored to the projects' 

needs and stakeholders. 

• Coordinate communication between agricultural and livestock production 

projects and the various audiences involved. 

• Create communication materials and campaigns that promote best agricultural 

and livestock practices, enhancing the project’s image and objectives. 

• Foster engagement and active participation from local communities through 

culturally and socially inclusive strategies. 

• Ensure the dissemination of clear information aligned with the project’s 

guidelines and goals. 

• Monitor and evaluate the impact of communication strategies, adjusting 

approaches to maximize results. 

• Collaborate with local and international teams to ensure consistency in 

communication messages and actions. 

Requirements: 

• Bachelor’s degree in Social Communication, Public Relations, Journalism, or 

related fields. 

• Proven experience in developing and implementing communication strategies 

for large-scale projects. 

• Ability to create materials and campaigns targeted at diverse audiences, 

including local communities. 

• Knowledge of communication management in multicultural and rural contexts. 

• Advanced English (ability to communicate fluently in a professional context). 

Desirable: 

• Experience in international projects, especially in African countries. 

• Familiarity with digital tools and community engagement techniques. 
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• Knowledge of communication practices focused on social impact and inclusion. 

If you are ready for a new challenge and wish to be part of a global team committed to 

social and environmental transformation, please send your CV to gip@eu.fgv.br with 

the subject line: “Communication Specialist – Affirmative Action Position.” 
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